ADMINISTRATIVO E

TECNOLOGICO
CNPJ 28.929.901/0001-81

ANEXO I
PROPOSTA

A empresa F.T SERVICE - ADMINISTRATIVO E TECNOLOGICO - LTDA.
cadastrada no CNPJ sob numero 28.929.901/0001-81, sediada na Rua
Valentim Gentil 390, Vila Cicma na cidade de Adamantina —SP . telefone n°

(18) 99619-0792, E-mail profissional ft.adm.tec@gmail.com e E-mail pessoal

suzukisouza@gmail.com vem pela presente apresentar proposta de preco

referente a execugdo de servico de limpeza, asseio e conservacao predial,
visando a obtengao de adequadas condigdes de salubridade e higiene, com a
disponibilizacdo de mé&o de obra, materiais, equipamentos, uniformes e
aviamento de protecao individual para manutencdo de Sede da Camara de

Vereadores do Municipios de Fartura.
PRESTACAO DO SERVICO DE LIMPEZA

CUSTO DA MAO-DE-OBRA PARA 1 (UM) FUNCIONARIO:

Rua Valentim Gentil, n® 390 - Vila Cicma - Adamantina/SP
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{ PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE COMPOSICAQ DE CUSTOS E FORMAGAQ DE PRECOS UNITARIOS

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Funcio e il Quantidade total a contratar (em
m 4 g :
¢ iy iy L fungao da unidade de medida)
Auxiliar de Servicos Gerais Posto de Trabalho 1
Salario minimo 1.100,00
Il - COMPOSICAO DA REMUNERACAO (R$) | RS

Salario-base 1.253,07
Adicional de 10% - Edital 0%
Adicional de Insalubridade 0% 2
Adicional Noturno 0% =
Adicional de Hora Noturna Reduzida 0% =
TOTAL DA REMUNERACAO (R$) 1.253,07

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO (R$)

GRUPO A

A.01 INSS 20,000% 250,61
A.02 FGTS 8,000% 100,25
A.03 SESI/SESC 0,000% 0,00
A.04 SENAI/SENAC 0,000% 0,00
A.05 INCRA 0,000% 0,00
A.06 SEBRAE 0,000% 0,00
A.07 Saldrio Educagdo 0,000% 0,00
A.08 Riscos Amhientais do Trabalho — RAT x FAP 1,500% 18,80
TOTAL - GRUPO A 29,500% 369,66
GRUPO B

B.01 132 Salario 8,333% 104,42
B.02 Férias (Incluindo 1/3 constitucional) 10,744% 134,63
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 0,102% 1,28
B.04 Auxilio Doenca 0,222% 2,78
B.05 Acidente de Trabalho 0,051% 0,64
B.06 Faltas Legais 0,415% 5,20
B.07 Férias sobre Licenca Maternidade 0,039% 0,49
B.08 Licenca Paternidade 0,020% 0,25
TOTAL - GRUPO B 19,926% 249,69
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GRUPO C
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,317% 3,97
C.02 Indenizagdao Adicional 0,286% 3,58
C03 Indenizacdo (rescisdo sem justa causa —multa de 40%
do FGTS) Gk 43
C04 Indenizacdo (rescisdo sem justa causa — contribuigio
0,000%
de 10% do FGTS) 0,00
TOTAL - GRUPO C 1,359% 17,03
GRUPO D
D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 0.562% 7,04
TOTAL - GRUPO D 0,562% 7,04
GRUPO E
E.0lIncidéncia do FGTS exclusivamente sobre 0 aviso prévio 0.033%
indenizado 0,42
E.02 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo
meédio de afastamento superior a 15 dias motivado por 0,004%
acidente do trabalho 0,05
TOTAL - GRUPO E 0,037% 0,47
GRUPO F
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores
constantes da base de calculo referente ao salario
maternidade 0,197% 2,46
TOTAL - GRUPO F 0,197% 2,46
IIOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) 51,581% 646,34
|VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) 1.899,41
IV - BENEFiCIOS
Vale refeicdo (15,50 x 22 dias) 321,63
Cesta basica 115,72
Vale Transporte 0,00
Assisténcia médica familiar 9,74
Auxilio natalidade 3,93
PPR {(VEDADO ACORDAO 3336/12-TCU) 0,00
Auxilio médico- odontologico 7,78
Auxilio creche 7,70
Dia do trabalhador 1,39
TOTAL - INSUMOS (RS) 467,89
lVALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (RS) 2.367,30
V - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)
Despesas Administrativas/Materias/equipamentos 0,48% 2T
Lucro 0,05% 1,19
Total - Despesas Administrativas/Operacionais + Lucro 0,53% 12,46
ISSQN ou ISS 3,00% 75.95
COFINS 2,40% 60,76
PIS 0,60% 15,19
TOTAL - Impostos 6,00% 151,90
% Total - LDI 6,94% 164,36
PRECO MENSAL PARA 1 (UM) POSTO (R$) 2.531,66
|PRE§0 MENSAL TOTAL PARA QUANTIDADE PREVISTA (RS) 2.531,66
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QUADRO RESUMO
M3o de obra vinculada a execugdo contratual Valor (RS$)
l Composicdo da remuneracio RS 1.253,07
11 Encargos Sociais RS 646,34
IV Beneficios mensais e diarios RS 467,89
v Lucro e despesas indiretas (BDI) RS 164,36
Descricao Valor %
Insumos de Mao de Obra
RS 2.367
(Modulo: l1+111+1V) i 017053
Insumos de Mao de Obra
; RS 164,36 2337
(Msdulo: V) 08253
Total RS 2.531,66 100%

Modalidade de Garantia Contratual, caso vencedora do certame:

Caugdo em dinheiro
Fianca Bancaria
Seguro Garantia X

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS
Notas Explicativas Planilha de Composic¢do de Custos:

ENCARGOS SOCIAIS:

Acorddo: 2646/2007 — Plenario; e admitida a fixacao de limite maximo de valor para
contratacao, sendo vedada a fixacao limites minimos de valor para componentes de
preco, incluindo-se percentual minimo de encargos sociais

Acorddo: 5151/2014 - Segunda Camara e indevida a fixacac, nos editais de licitacao, de
percentuais, ainda que minimos, para encargos sociais e trabalhistas. a administracao
publica nao esta vinculada ao cumprimento de clausulas de convencoes coletivas de
trabalho, excetuadas as alusivas as obrigacoes trabalhistas

Acorddo: 720/2016 - Plendrio; nos editais de licitacao, e indevida a fixacao de
percentuais de encargos sociais e trabalhistas, ainda que minimos.

Os percentuais de incidéncias sdo aqueles proprios de cada empresa, visto as suas
ocorréncias e peculiaridades.

SALARIOS E BENEFICIOS:

Tomamos como Base o SIEMACO CCT 2021.
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Apresentamos para aprecia¢do a CCT do Siemaco de S3o Paulo, uma vez que para
simples conferéncia é essencial, jd que os sindicatos regionais seguem fielmente a
matriz do SEAC.

Conforme acérddo 3.336/2012 do TCU - Plenério é vedado o repasse do custo do PLR
ao Contratante.

IMPOSTOS E TRIBUTOS:
Empresa enquadrada no Lucro Presumido.

Conforme a SUMULA 254, ¢ indevida a composicdo de custos apresentando IRPJ e CSLL
pois tem natureza personalissima e n3o pode onerar ao contratante.

VALE TRANSPORTE:

Nao houve incidéncia de vale transporte na planilha de composicdo de custos.

UNIFORMES:

Nao houve incidéncia de valores de uniformes na planilha de composi¢do de custos,
considerando que ndo foi exigido nenhum uniforme especifico com timbres da
municipalidade, sendo possivel a utilizagdo por parte da empresa do grande estoque
de uniformes padronizados para a funcdo que a empresa detém.

EPI’'s / MATERIAIS / PRODUTOS / EQUIPAMENTOS:

Houve incidéncia de valores irrisorios na planilha de composicdo de custos,
considerando que a empresa compra em grande quantidade para atendimento de
todos os contratos, e com isso detém quantidade significativa em estoque para
atendimento por parte dos supervisores locais e regionais.

DOS VALORES FINAIS:

Rua Valentim Gentil, n® 390 - Vila Cicma — Adamantina/SP
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1. Ndo ha vedagdo legal & atuagcdo, por parte de empresas contratadas pela
Administragdo Publica Federal, sem margem de lucro ou com margem de lucro minima,
pois tal fato depende da estratégia comercial da empresa e ndo conduz,
necessariamente, a inexecu¢do da proposta (Acérddo 325/2007-TCU-Plendrio).

2. A desclassificagdo de proposta por inexequibilidade deve ser objetivamente
demonstrada, a partir de critérios previamente publicados (Acérddos 2.528/2012 e
1.092/2013, ambos do Plendrio)

voTo

18.De se destacar, ainda, que ndo hd norma que fixe ou limite o percentual de lucro das
empresas. Com isso, infiro que atuar sem margem de lucro ou com margem minima
ndo encontra vedagdo legal, depende da estratégia comercial da empresa e néo

conduz, necessariamente, a inexecug@o da proposta.”

DECLARAMOS QUE ASSUMIMOS TODOS OS CUSTOS PROVENIENTES DA EXECUCAQ
CONTRATUAL, QUE PREVEMOS TODOS OS CUSTOS REAIS PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS E QUE IREMOS EXECUTAR OS SERVICOS COM TODA EFICACIA.

Conquistar este contrato faz parte da estratégia de expansido de nossa empresa na
regidao, totalmente amparados pela legislacao.

B.D.I — Beneficios e Despesas Indiretas para servigos de limpeza: 6,94%

Valor Mensal para 01 (um) funcionario = R$ 2.531,66 (Dois Mil Quinhentos

e Trinta e Um Reais e Sessenta e Seis Centavos).

Valor Global (12 meses) = R$ 30.380,00 (Trinta Mil Trezentos e Oitenta
Reais)

Prazo de inicio dos trabalhos: imediato apés a assinatura do contrato e o
recebimento da Ordem de servigo.

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Condi¢coes de Pagamento: Pagamento mensais, mediante apresentagéo de
nota fiscal, devendo ocorrer no més subsequente ao da prestacdo dos
SEervicgos.
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Locais de Prestacao dos servigoes:

Rua Joao Carlos N. Ribeiro, n® 235, Centro — Fartura/SP (sede do Poder
Legislativo)

A empresa F.T SERVICE — ADMINISTRATIVO E TECNOLOGICO - LTDA, é
optante pelo simples Nacional.

Qualificagao para elaboracao do contrato:
Nome completo: Fabio Aparecido de Souza Suzuki
Nacionalidade: Brasileiro

Estado civil: Viuvo

Profissao: Socio Administrador
RG: 27.114.093-8
CPF: 289.130.618-05

Endere¢6: Rua General Izidoro, 9191, Vila Fatima, Adamantina —-SP CEP-
17800.000

E-mail pessoal: suzukisouza@gmail.com

Numero da conta corrente: 273142-4 agencia: 0282 banco: 442
ot e e e —  28.920201/0001-81 1
ET SERVICE - ADMINISTRAT V(. ¢ =2 NL0GICOLTDA
f l_CEP: 1?:01-0%000 - ADAMANTINA - SP_]

,_\{)w#’

F.T SERVICE- ADMINISTRATIVO E TECNOLOGICO - LTDA
FABIO APARECIDO DE SOUZA SUZUKI
SOCIO ADMINISTRADOR
RG: 27.114.093-8
CPF:289.130.618-05
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